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1. Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov skoly: Materskaskola
Adresa skoly: H4j 69, 039 01 Turc. Teplice
Telefonne Cislo Skoly: 043/4922503
Mailova adresa skoly: dagmar.jariabkova@centrum.sk
Udaje o zriad’ovatelovi: Obec Haj, Haj 176,
039 01 Tur¢. Teplice
Internetova a mailova adresa obce: www.obechaj.sk
obecnyurad01@stonline.sk
Veduci zamestnanci skoly: Dagmar Jariabkova,riaditel’ka MS

Maria Juhaszova,vedaca SJ

Udaje o pedagogickej rade: Pedagogicka rada ma 2 ¢lenky

Udaje o Rade $koly: Rada Skoly mé 5 ¢lenov

2. Udaje o Rade 3koly a inych poradnych organoch

Zlozenie Rady skoly:
1. Bielikova Tatiana, predseda pedagogicky zamestnanec
2. Juhdszova Maria, ¢lenka nepedagogicky zamestnanec
3. Ing.Lejtrichova Lenka, ¢lenka delegovany zastupca zriad’ovatel’a
4. BartoSova Erika, ¢lenka zastupca rodicov
5. Ockajova Marika, podpredseda zéastupca rodiCov

Za zastupcov rodicov bola ako nahradnicka zvolend p. Ondrikovéa Zuzana.

Rada $koly pri MS H4j bola ustanovena v zmysle §24 zakona &.596/2003 Z .z. o §tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorSich predpisov po vol'bach dna 28.09.2012.Funk¢né obdobie sa zacalo dilom 1.10.2012
na obdobie 4 rokov. V Skolskom roku 2014/15 zasadala 3-krat,prerokovala Skolsky poriadok,
plan prace $koly a plan kontinualneho vzdelavania, spravu o VVC za predchadzajuci k. rok.
Vyjadrila sa k planovanym aktivitim Skoly, internym projektom $koly a vyuzivaniu
finan¢nych prostriedkov na bezné vydavky Skoly k doplneniu did. pomdcok a inventara
Skoly.V mesiaci januar 2015 sa po volbach v miestnej samosprave zmenila delegovana
clenka Rady Skoly za zriad'ovatela.Poslankyna p.Mrackova Nikoleta ukoncila cinnost
v Rade $koly pri MS H4j, na jej miesto bola delegovana poslankyina OZ p.Ing.Lenka
Lejtrichova. Zaoberala sa i pripravou a vykonala vyberové konanie na miesto riaditel’ky MS
H4j v mesiaci marec 2015, ktoré vyhlasila starostka obce Haj. Do vyberového konania sa
prihlasil len jeden uchadzac.Vyberovym konanim sa riaditel’kou Materskej Skoly H4j stala
Dagmar Jariabkova.

Pedagogicka rada,ktorej ¢lenmi st vSetci pedagogicki zamestnanci, zasadala 4 krat v zmysle
pléanu ¢innosti pedagogicky porad.

Pedagogicka rada sa zaoberala problematikou:

a) Sprava o vychovno- vzdeldvacej Cinnosti za Skolsky rok 2013/14

b) Plnenie koncepcného zameru $koly na obdobie 2009-2014

¢) Uplatnovanie skolského vzdelavacieho programu a u¢ebnych osnov v didaktickej praxi



http://www.obechaj.sk/

d) Implementacia digitalnych technologii do predprimarnej vyucby

e) Vyuzivanie inovativnych foriem a metéd v edukacnom procese

f) Plan kontinualneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov

g) ZvysSovanie pravneho povedomia pedagogickych zamestnancov

h) Priprava a organizacia metodického stretnutia pre riaditel’ky a ucitel’ky materskych Skdlna
tému: Implementacia interaktivnej tabule do edukac¢ného procesu

1) Zavery a vyhodnotenie hospitacnej ¢innosti riaditel’ky Skoly

1) Spolupraca s radou skoly, zdruZzenim rodicov a ostatnymi odbornymi

instituciami, ktoré¢ participuji na predprimarnej vychove a vzdelavani

Ulozila c¢lenkam pedagogickej rady ulohy vyplyvajuce z prerokovanych dokumentov
V zaujme zvysenia kvality VVC. Predlozené dokumenty boli prerokované i so zriad'ovatelom.
Rodicovské zdruzenie

predseda: Marika Ockajova

podpredseda: Erika BartoSova

pokladnik: Monika Boricova

¢lenka:Zuzana Ondrikova

¢lenka:Jana Krnacova

V materskej Skole pdsobi Rodi¢ovské zdruzenie, ktoré je funkcné, stretdva sa na svojich
plenarnych zasadnutiach 2-3 krat v sk.roku. Pracuje pod vedenim vyboru, ktory sa podiela
spolu s vedenim Skoly na planovani a organizacii spolo¢nych akcii pre deti a ich rodi€ov, riesi
otazky vychovno-vzdelavacich vysledkov deti,spravania a dochadzky do predskolského
zariadenia a hospodarenia s finanénymi prostriedkami RZ.

3. Udaje o poéte deti

V skolskom roku 2014/2015 bolo na pravidelnii dochddzku do materskej skoly zapisanych 15
deti. Z celkového poctu deti boli 2 deti 2-ro¢né,6deti 3-4 ro¢né,

7 deti 5-6 roénych, 2 deti boli s odloZenou povinnou $kolskou dochadzkou.

Do materskej $koly boli prijimané deti na zéklade Ziadosti zdkonného zastupcu. Na zaklade
zapisu deti riaditel'stvo materskej Skoly vydalo rozhodnutia o prijati do materskej Skoly
vietkym rodi¢om, ktori poziadali o prijatie dietata do MS na prislusny $kolsky rok.

Materska Skola prevadzkovala 1 heterogénnu triedu so vzdelavacim jazykom slovenskym a s
celodennou vychovou a vzdeldvanim. Do materskej Skoly sme prijimali deti od 2 do 6 rokov,
prednostne sme prijimali deti predskolského veku 5-6ro¢né a deti s odloZenou povinnou
Skolskou dochadzkou. Matersku Skolu navstevovali aj deti z prilahlej obce Diviaky a mesta
Turc¢ianske Teplice.

Skola vytvarala vhodné podmienky pre vychovu a vzdeldvanie bez rozdielu, nezavisle od
socidlneho postavenia rodiny, reSpektujuc 'udské prava a prava diet’at’a.

Skola s celodennou vychovou a vzdelavanim poskytovala predprimarne vzdelavanie detom
podl’a miestnych podmienok a potrieb zdkonnych zastupcov.

Do Zékladnej Skoly boli zapisané 3 deti, 2 deti maji odklad Skolskej dochadzky. Matersku
Skolu nenavstevovali deti so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

4. Udaje o vysledkoch hodnotenia vychovno-vzdelidvacej prace za §kolsky rok 2014/2015

V skolskom roku 2014/15 sme vykonavali VVC podla Skolského vzdeldvacieho programu s
nazvom: ,,Zvedavy vrabcek®.

Podla uéebnych osnov tohto SkVP sme rozvijali prirodzeni zvedavost a predstavivost
deti,podporovali sme samostatné myslenie a konanie deti, ako aj pozitivny vztah k hravému
uceniu.



Rozvijali sme zaklady kiagovych kompetencii deti psychomotorickych, osobnostnych a
socidlnych,komunikativnych a informacnych, kognitivnych a u¢ebnych.
Perceptualno-motoricka oblast’:

Psychomotorické kompetencie deti boli podporované r6znorodymi aktivitami zameranymi na
rozvoja skvalitiovanie hrubej a jemnej motoriky. U¢itel’ky vytvarali prilezitosti na uplatnenie
zakladnycha Specifickych pohybovych spodsobilosti deti v rdznorodych prostrediach
(pohybové a relaxa¢nécvicenia v triede, v Skolskej zahrade, pobyt von vo forme turistickych
vychadzok, sezonnych ¢innosti,lyziarsky vycvik, hudobno- tane¢ny krazok ....)

Podporovali sme deti v umelecko-expresivnych, konstrukénych, manipulaénych a
v praktickychaktivitach napodobniujucich 'udskua pracu.

Kreslenim, mal'ovanim, strihanim, skladanim, lepenim, modelovanim a cinnostou s
technickym,prirodnym materidlomsme napomahali koordinacii koncatin a zraku.
Grafomotorické sposobilosti deti sme rozvijali cielene, s vyuzitim réznorodosti nastrojova
materialov.

Pohybové a relaxacné cviCenia sa uskutoctiovali denne, obsahovali zdravotné cviky
premyslenezostavené s ohl'adom na ich zdravotna Gi¢innost’ a na pohybovt zdatnost’ deti.
Dosledne sme podporovali sebaobsluzné ¢innosti deti, aby sme dosiahli ich samostatnost'v
sebaobsluhe, pri stolovani, v udrziavani poriadku a v uplatiiovani hygienickych navykov.

Kognitivna oblast’:

Ucitel’ky napomahali rozvijaniu kognitivnych a ucebnych kompetencii deti. Zabezpecovali
zazitkovym 1 skupinovym ucenim interaktivitu v ziskani, objavovani a spracovani informacii,
vietkytémy SKVP boli detmi aktivne prijaté. Dokazuju to vytvarné prace, ktoré nestii znamky
originality a stiobsazne bohato spracované. Deti maju kladny postoj k svojmu domovu,
orientuju sa v blizkosti MS asvojho bydliska, poznajii a vedia pomenovat’ dominanty obce,
vazia si Clenov svojej rodiny a sobdivom o nich rozpravaji. Nametové hry Na lekara a EA
vnajstarSe] vekovej skupine pomohli detom spoznat’ funkciu Zivotne ddélezitych orgénov
I'udského telaa zaujat’ pozitivny postoj k svojmu zdraviu. Zasady ochrany zdravia dodrziavaji
samostatne i spomocou ucitel’ky. Na teoretickej rovine zvladaju postup pri zachrane 'udského
zivota, v krizovychsituaciach vedia privolat’ pomoc, oSetrit’ drobné poranenia. Nebezpecné
predmety (zéapalky, ostrépredmety, lieky, jedovaté rastliny, elektrospotrebice, Cistiace
prostriedky) spravne rozliSujii auvedomuju si nebezpecenstvo ohrozenia zdravia a Zivota pri
manipulécii s nimi. Takmer vSetci vediazdovodnit' vyznam dodrziavania pravidiel cestnej
premavky a prakticky ich uplatnit, poznaji zakladnédopravné znacky. Hodnotia vyznam
prace, vytvarne zobrazuju 1 napodobniuji pracu rodiCov vedukacnych aktivitach 1 v
nametovych hrach. Farby, poctové ukony zvladaju na veku primeranej tUrovni. RozliSuju
plosné aj priestorové tvary, tvorivo ich pouzivaju v hrach.. Radiskimaji, objavuji prirodu,
ziva 1 nezivi, pozoruju dazdovky azivé chrobaky v pohari s lupou
zaznamenavajuvysledkypozorovania. Zazitkové ucenie umoziuje detom ziskat trvalejSie
poznatky. Zucastiiuju sa exkurzii nahospodarskych dvoroch, na environmentalnych hrach v
prirode, pozoruju a pomahaju pri sadenistromcekov,rastlin a zbere lieCivych rastlin. Svoj
pozitivny vzt'ah k prirode vyjadruji verbéalne a vytvarne. Novépoznatky o prirode a o vesmire
radi ziskavaju z encyklopédii a DVD prinesenych z domu.

Réznorodost’” predmetov skimaju ziskavanim odtlackov z ich povrchov. Spravne sa orientuju
vCasovych vztahoch, poznaju svoju vlast,blizke mesto, hlavné mesto, niektoré miestne a
Statne symboly,prezivaju regiondlne prvky a 'udové tradicie vo sviatkoch vo svojej obci.
Umoznovali sme detom nardbat’ s detskymi knihami, ¢asopismi a digitalnymi technologiami.
Pripréci s pocitacom deti vyuZzivali rozne detské nducné pocitacové programy. V kresliacom



programeRNA / RevelationNatural Art) vyuzivali velké mozZnosti vyberu kresliaceho
a maliarskehomateridlu( ceruzka, fixka, suchy pastel, Stetec, spray...) V programe Vesela
lienka, TuxPaint,Cirkus SasaTomasa rieSili matematické a logické hry a tulohy. Tvorili,
rozliSovali skupiny podlavopred daného pravidla, riesili labyrinty, vyhladavali cesty,
porovnavali velkosti, farby rieSiaalgoritmy. Povinnostou uciteliek bolo reSpektovat’ zasady
psychohygieny tak, aby dieta travilo pripo¢itaci len urcity ¢as. Velkym spestrenim bola pre
deti programovatel'nd hracka Bee-Bot, ktorti detidokazu naprogramovat’ tak , aby vyriesili
ulohu premiestnit’ sa na vopred ur¢ené miesto na Stvorcovejsieti,deti si upeviiuju s iou pravo-
lavua orientaciu. Ucitel’ky vyuzivali aj pracu s digitadlnym fotoaparatom, deti si osvojili hlavné
zéasadyfotografovania, vediet’ si prezriet’ nafotené zabery, vymazat’ nechceny snimok.

Socidalno-emocionalna oblast’:

Pre tuto oblast rozvoja osobnosti sme vytvarali pozitivhu socidlnu atmosféru pocas
celéhoedukacéného procesu . Vytvarali sme priestor na sebaevalvaciu deti v pokojnom,
nehlu¢noma radostnom prostredi. Eliminovalo sa agresivne a hlu¢né spravanie u va¢siny deti.
Komunikativne kompetencie sme podporovali rozhovormi, analyticko- syntetickymi hrami so
slovami,reprodukciou rozpravok, malovanym c¢itanim, hrou s pexesom ...

U roven komunikacie, vyslovnosti a aktivnej slovnej zasoby je u deti primerana ich veku.
Uc¢itelkypodnecovali ku komunikacii pri rozhovoroch , opisoch obrazov, Cinnosti, dejov ,
svojich nazorov,postojov, skusenosti, potrieb a Zelani. Pocas hier sa rozvijala socidlna
komunikacia, obohacovala saslovna zasoba deti, odstrafiovala sa ostychavost’ a zédbrany vo
vyjadrovani, ¢o pozitivne formovalokomunikaciu vo verbalnej i neverbalnej forme.

Rozumeju pribehom a reprodukujt ich obsah s vyjadrenim hlavnej myslienky a vyvodenim
aplikaciedo realneho Zivota. Literarne chvilky pred spanim sme vhodne vyuzili na rozvoj
socialno -emocionalnej oblasti prostrednictvom knih. Deti sa vedia vcitit do rozpravkovej
roly, su samostatnépri dramatizacii, zodpovedajico vyjadruju charakter postavy hlasom aj
mimikou. Puatavo dotvarajudej rozpravky, pribehu a prednasaju kratke literarne utvary, Citaja
obrazkovy serial z Easopisova dopinaju dej z ,, Mal'ovaného &itania.”

Prostrednictvom environmentalnych hier a sa u deti prebudili ochranérske postoje k prirode.
Do vychovno-vzdelavacieho procesu boli integrované aj prierezové témy a podoblasti.
Vhodné organizacné a obsahové usporiadanie ¢innosti a aktivit napomahalo utvarat’ u deti
trvaly a pozitivny vztah k materskej $kole. Materska $kola mala vypracovany Skolsky a
Prevadzkovy poriadok ,Plan prace Skoly ako iPlan kontinudlneho vzdeldvania v zmysle
platnej legislativy. S jej obsahom boli oboznameni vSetci zamestnanci Skoly a na triednych
aktivoch aj zakonni zastupcovia deti. Na zverejiiovanie vSetkych novych informacii, diani v
materskej Skole sluzila nastenka pre rodicov.

Skolsky dvor a $kolskd zahrada boli integralnou su¢astou materskej $koly. V priebehu
Skolského roka boli vyuzivané na kazdodenné Sportové, relaxacné, pohybové, poznéavacie
aktivity s detmi. Ucitel’ky sa usilovali, aby prostredie triedy, Satne a chodby bolo prijemné a
esteticky vkusné. Trieda vytvarala jedine¢nu klimu s pocitom bezpecia, istoty a prijemne
stravenych chvil’ v materskej Skole. Triedu a Satiiu dotvarali prace deti, uciteliek a esteticky
vkusné kutiky k jednotlivym roénym obdobiam.

Jednou z priorit materskej Skoly bola priprava diet'ata na vstup do zékladnej Skoly.

Ulohou ugiteliek bolo napomdct’ kazdému dietatu dosiahnut’ taky stupei celkového vyvinu,
aby bolo schopné zvladnut’ primarne vzdelanie ISCED 1.

V dobe, v ktorej zijeme je viac ako predtym vychovavatelom alebo ,,zvrchovanym
nepriatelom* prostredie s jeho vSetkymi vyjadrovacimi formami. V spolupréci s rodinou sme
sa usilovali o vytvaranie takych stratégii, ktoré by viedli k splneniu zdkladnych cielov:



osobnému kontaktu a socidlnej sudrznosti. Materské Skola vyuzila vSetky dostupné formalne 1
neformalne néstroje pre skvalitnenie spoluprace rodiny a skoly. Koncepcia materskej skoly
bola postavena na akceptacii dietat’a ako aktivneho subjektu. K tomu prispdsobovala scenar a
scénu, aby kazdé dieta malo vytvorené rovnaké Sance na rozvoj vlastnych schopnosti, ktoré
by zabezpecovali kvalitu jeho zivota.

5. Realizacia a zameranie programu v ktorom $kola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie

Vychova a vzdelavanie boli v 8kolskom roku 2014/2015 realizované podla Statneho
vzdelavacieho programu ISCED 0 — predprimarne vzdelavanie a Skolského vzdelavacicho
programu ,,Zvedavy vrabcek®, ¢o vyznamne prispelo k zmene obsahu, postupov, organizacie
a Stylu ucenia jednotlivych uciteliek.

Obsah u¢ebnych osnov v Skolskom vzdelavacom programe bol

rozpracovany do 10 obsahovych mesa¢nych celkov, ktoré boli realizované v priebehu
Skolského roka.

Jednotlivé obsahové celky na seba plynulé nadvézovali, boli zdvazné .

Obsahové celky sa delili na témy. Jednotlivé témy boli blizSie rozpracované v jednotlivych
podtémach.

6. Udaje o poéte zamestnancov $koly a plneni kvalifikaéného predpokladu

Pocet pedagogickych zamestnancov - 2

Vsetci pedagogicki zamestnanci majii ukonéené tuplné stredoskolské vzdelanie a spliiaji
kvalifikaéné predpoklady na vykon funkcii. Funkcia riaditelky MS je obsadena na 100%
Gvizok, funkcia ugitelky MS na 74% tvizok.

Pedagogicki zamestnanci:

[Ist spdsobili projektovat’ Specifické ciele ucebnych osnov materskej Skoly pre vsetky
obsahové celky ,

‘lvedia organizovat’ vychovno-vzdelavaciu ¢innost/motivovat,komunikovat o hodnotovych
postojoch, usmernovat’ myslienkové postupy deti, poskytovat’ im spatnu vazbu/,

Upriebezne sleduji a hodnotia vychovno-vzdelavaciu cCinnost' /diagnostikuju vstupni a
vystupna Uroven osobnostného rozvoja deti, hodnotia detské vykony a socidlne spravanie,
posudzuju a vyhodnocuju vlastna ¢innost’/,

"Ist schopni spolupracovat’ a spoluutvarat’ vzajomné podporné prostredie pri operativnom
rieSeni pracovnych problémov,

[Ivedia zabezpecit' vhodnu Struktiru denného poriadku s respektovanim psycho- hygieny a
zdravého prostredia ako aj ostatnych priestorov materskej skoly.

Pocet zamestnancov §kolskej jedalne - 1 veduca SJ a kuchérka, ktora spiiia kvalifikdciu na
pracovnu poziciu kucharky.

Z dovodu nizkeho rozpo€tu na mzdové naklady materska Skola pocas celého Skolského roka
nemala obsadené miesta upratovacky a kurica. Tto pracovnl poziciu riesila prostrednictvom
aktiva¢nych pracovnikov v spolupraci so zriad’ovatel'om.

7. Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov $koly:
V Skolskom roku 2014/2015 mala materskd Skola vypracovany Plan kontinudlneho

vzdelavania. Plan reagoval na sucCasny stav v materskom Skolstve, ponuky vzdelavacich
institucii ako aj na celozivotné vzdelavanie. Pedagogicki zamestnanci sa zapojili do



kontinualneho vzdelavania cez MPC — Zilina, akreditované vzdelavacie agentiry, kde
overovanim profesijnych kompetencii absolvovali aktualizaéné vzdelavanie. Riaditelka MS
ziskala doposial' za vzdelavanie spolu 46 kreditov a bola zaradena na pripravné atestaéné
vzdelavanie v ktorom bude pokracovat’ i v novom $k. roku 2015/16.

Riaditel’ka MS sa za¢astnila §kolenia k obsluhe interaktivnej techniky zamerané na ovladanie
a pouzivanie interaktivnej tabule na MPC Zilina a $kolenia k tvorbe nového skolského
vzdelavacieho programu,ktory bude musiet’ byt vypracovany ku sk.roku 2016/17.

Riaditel’ka MS podl'a zikona poziadala zriadovatela o priznanie 30 kreditov na kreditny
priplatok, ktori bol riaditel’ke MS priznany od januara 2014.

Utitel’ka MS p. Bielikova Tatiana neprejavila zaujem 0 vzdeldvani

Prehl’ad o ukonceni kontinudlneho vzdeldvania:

P.c.

Meno zamestnhanca

Nazov VP

Vzdelavacia
inStitacia

Druh
vzdelavania

Pocet
kreditov

Obsahova

MPC Zilina

Aktualizaéné

9

Dagmar Jariabkova
reforma v MS

Rozvoj MPC Zilina | aktualizaéné | 8
grafomotoriky
pomocou

vytv.aktivit

Kreslenie MPC Zilina | aktualizaéné | 6
v detskom
grafickom
programe

TuxPaint

Digitalne MPC Zilina | aktualizaéné | 8

technologie v MS

Riadenie  &koly | MPC Zilina | funkéné 0

a Skolského
zariadenia

Skolsky MPC Zilina
manazment

vV materskej Skole

inovaéné 15

Okrem akreditovanych programov si pedagogicki zamestnanci svoje odborné kompetencie
naskvalitnenie edukacného procesu rozvijali nasledovne:

- vzdjomnymi vymenami pedagogickych skusenosti a zruénosti uéitelick MS

- Studiom legislativy, pedagogickej, metodickej a odborne;j literatiry

- ustretovost'ou k praktikantkdm, ktoré nadobudaju pedagogickt prax v naSej materskej Skole
- pravidelnou tucastou na pedagogickych apracovnych stretnutiach a rieSenim
problémovvychovno—vzdelavacieho procesu

- tvorivou pracou v zavadzani a vyuzivani produktivnych metod a foriem prace

- zvySovanim pravneho vedomia, manazérskych schopnosti

- zameranim sa na rozvoj tvorivosti pedagoga

- hodnotenim vlastného posobenia vo vztahu k dietat'u v pedagogickom diagnostikovani




8. Udaje o aktivitach a prezentcii $koly
AKTIVITY SKOLY:

MS uz tradiéne organizuje osvedené aktivity pre deti a rodi¢ov, ktorymi spestruje a
obohacuje zivot deti v materskej Skole. Na priprave a organizacii sa podielaji pedagogicki
a nepedagogicki zamestnanci ale aj rodi¢ia. Jednotlivé aktivity organizujeme podla
premysleného postupu, tak aby sadopiiial vychovno-vzdelavaci proces.

Termin Aktivita Poznamka

2014/15  Krazkova ¢innost:tanecny krazok/ZUS TR podla zaujmu 7 deti
10/2014 Sarkaniada- ihrisko TJ H4j —aktivita rodicov ~ rodicia a deti

10/2014  Svietiace tekvicky —dusi¢kovo-hallowen. vSetky deti
aktivita-kult.komisia+M$

11/2014 Nasi starki sviatok maja-pozdravy starym rod. vsetky deti

12/2014  Mikulas v MS-balicky ZRPS vietky deti

12/2014 Mikulas v kult.dome s kult.komisiou-prog- vSetky deti

ram $tudentick PaSA a deti MS

1/2015  Zhotovenie kfmidla pre vtacky,jeho instalacia vSetky deti
v §k.zahrade,prikrmovanie po¢as zimy-MS

1/2015  Metodic.stretnutie v ZS k zapisu deti do ZS  riad. MS

2/2015  Staviame snehuliaka-aktivita s kult.komis. vsetky deti

2/2015  Zapis deti do ZS Skolska a Diviaky deti 6 1.

Termin Aktivita Poznamka
2/2015 Fadiangovy karneval v MS-aktivita rodi¢ov  vietky deti
2/2015 Vysliapavanie obrazcov do snehu,kreslenie  vSetky deti
2/2015 Prednaska k priprav.deti na $kolu-ZRPS Mgr.M.Bori¢ova
32015 Fotografovanie deti v MS vSetky deti
4/2015 Vitanie jari,vel'kono¢né tvorivé dielne vSetky deti
4/2015 Testy Skolskej zrelosti-SCPPP Martin Mgr.M.Boricova

4/2015 Den Zeme-ekohry,brigada v $k.zéhrade, vSetky deti
prezentacia vyrobkov deti z odpad.mater.

5/2015 Dei matiek v MS s programom deti MS vSetky deti
+pohybovy krizok

5/2015 Tur¢iansky slavic¢ek-18.ro¢.prehliad.v spe-  Hurtek,Murinova
ve Pud.piesni-MS H.Rakovce

5/2015 Navsteva ZS Skolska-otvorena hodina predskolaci-5 deti
5/2015 MDD v obci-sutaze na ihrisku,kynolog. vSetky deti

revue s kult.komisiou

6/2015 Tyzden detskej radosti v MS-balicky ZRPS  vsetky deti
6/2015 Opekacka Vv prirode k MDD-aktivita MS vsetky deti
6/2015 Rozlucka s predikoldkmi v MS vsetky deti

9.Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena:



Nasa MS rozvijala program ,,Skoly podporujiicej zdravie a zdravy Zivotny §tyl* so zameranim
na regionalnu vychovu, opierala sa o projekt ,, Adamko* a projekt ,,Obec Haj o¢ami deti.
Deti spoznavali kulturne dedi¢stvo obce a okolia, rozvijali si estetické a environmentalne
citenie cez zazitkové uenie. Deti sme viedli k zdravému spésobu zivota, pestovali sme u nich
zakladné ndvyky ekologického spravania, ucili sme ich spoznavat’ prirodu a jej vyznam pre
cloveka a niest’ zodpovednost’ za svoje konanie.

Projekt ,,Medvedik nivea, rodina a volny ¢as“ I. a IL.cast- integracny a vzdelavaci projekt,
jeho cielom bolo hravou anenasilnou formou prispiet krozvoju individudlnych
a osobnostnych predpokladov deti. Ulohy a zadania boli metodicky usporiadané
a odstupnované podla obtiaznosti, plnili sa priebezne a dali sa upravit individualnym
potrebam deti.

K pouzivaniu interaktivnej tabule, boli v ramci kontinualneho vzdelavania a Vv spolupraci
s firmou Stieffel $kolenia ,ktorého sa zucastnila riaditel’ka MS.

Projekt,,Farebny svet na papieri® nam ponukol ziskavanie plagatikov pre Skolu na edukacnu
¢innost’,prostrednictvom zakupenychpracov.zositov rodi¢mi.

Projekt,, Digitalne technologie v MS“-plnenie projektu riaditel’ky MS z vyber.konania-aktivity
S IKT vramci edukacénych aktivit a hier. Plnené ulohy a ciele v ramci aktivit vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti:

-dat’ detom moznost’, aby pochopili, ako tizko je ¢lovek spaty s prirodnym prostredim a ako
je na flom zavisly

-vytvarat’ zmysel a cit pre prirodu a zivotné prostredie, upeviiovat’ vedomosti a navyky
-poskytovat’ detom zazitky, hlbSie poznatky, moznost’ orientacie, medzi 'ud’'mi a v prirode
-uplatnit’ mravné principy vo vychove, rozvijat’ dobré vzt'ahy diet'a —rodi¢ -priroda.

Plnili sme program Skl podporujucich zdravie, zdravii vyzivu. Pestrou a vyvaZenou stravou
plnou zeleniny, strukovin, ovocia a ryb sme Vv plnej miere prispeli k odbtraniu nezdravych
stravovacich navykov a obezity u deti.

10.V $kolskom roku 2013/2014 nebola v materskej $kole vykonana SSI.

11. Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach $koly

Budova materskej Skoly sidli v byvalej katolickej fare, a preSla viacerymi rekonStrukciami
vnutornych 1 vonkajSich priestorov. Je naro¢na na udrzbu, preteplovanie priestorov a
odburavanie vlhkosti Vv priestoroch celej Skoly. Vnutorné vybavenie triedy sa postupne
dopliialo a modernizovalo novym vybavenim.

V priebehu roka materska $kola podla finanénych moznosti dopliiala inventar koly a
realizovala beZni udrzbu v priestoroch materskej Skoly. V mesiaci februar bol zakipeny
zalozny zdroj kustred.kureniu v hodnote 100€ur, vytvarny a kancelarsky material v hodnote
100€ bol zakupeny zGc¢tu predSkoldka, ako idetské postené pradlo a plachty na detské
lehatka v hodnote 228 €. V &ase idrzby a maliarskych prac v MS bol zakipeny néter na steny
Vv hodnote 35€,stresna krytina na altinok v §k.zdhrade v hodnote 144€.Skolska jedalen bola
z vyaltovanej rézie dovybavend beznymi  kuchynskymi  potrebami-varesky,sitka
a pod.Zakupené boli i nové rezné kotuce k robotu Praktik v hodnote 43€.U¢itel'ski kniZnicu
doplnila riaditel’ka Skoly o nové odborné priru¢ky- odborny mesacnik pre manazment $kol
a Skolskych zariadeni-luraEdition: Manazment Skoly v praxi, pre pedagogickych
zamestnancova a PredSkolska vychova. Detskd kniznica bola doplnena o publikécie atlasov
V hodnote 72€ z kniznej edicie Ikar a v hodnote 30€ od edicie Fonibook. Predskolaci obdrzali
pri rozlucke knihy ,,Velkd kniha predskoldka* .VSetky publikacie boli uhradené z uctu
predskolaka. Rodi¢ia mali moznost’ knihy pre deti zakupit’ od kniznych dilerov, ktori viackrat
ro¢ne robia predaj knih na Skole.



Materialno-technické vybavenie v §kolskom roku 2014/2015 v materskej $kole:

"IHygienicka malba a oprava soklov v spalni pre deti, jedalni a triede

[JHygienicka mal’ba SJ,kuchyne a chodby

"JHygienicka mal'ba WC pre dospelych

[IDovybavenie inventaru $kolskej jedalne a MS-detské postel'né pradlo,stresna
krytina na altanok,rezné kotuce k robotu Praktik

“1Dovybavenie $kolskej kniZnice pre deti a pedag.zamestnancov

“1Kancelarske vybavenie-kancel.material

[1Didaktické pomocky pre deti,vytvarny material

Skolskajedalei:

Kucharka SJ pracuje i vo funkcii vediicej SJ. Pravidelne sa prevadza sanita priestorov SJ
a dokupuje sa vybavenie pre SJ,hyg. potreby a &istiace prostriedky z réZie alebo bezného
preddavku, pracovné obleenie a obuv pre kucharku SJ. Hygienickd malba sa uskutoénila
v priestoroch kuchyne.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni
MS je bez pravnej subjektivity a financovanie prevadzky i vychovno- vzdelavacieho procesu
je realizované prostrednictvom —zriad’ovatel'a — Obec Haj.

Prispevky na c¢iastoéni uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim $koly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’.

Na ciastoént Uhradu nédkladov spojenych s hmotnym zabezpecenim materskej Skoly
prispieval zdkonny zastupca, ktory ma voci dietatu vyzivovaciu povinnost’ podl'a VSeobecne
zavazného nariadenia obce H4j 1/2008 prispevkom vo vyske 9.95 EUR mesacne.

Od platby st oslobodené deti podl'a § 28, ods. 7 a 8 Zakona ¢. 245/2008 Z.z. o vychove a
vzdeldvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

O finan¢nych prostriedkoch ziskanych od rodicov alebo zakonnych zastupcov
deti,pravnickych oséb alebo fyzickych osob a sposob ich pouzitia

Na plenarnej schodzi rodiCov dna 11.09.2014 schvalili zdkonni zéastupcovia deti mesacny
finan¢ny prispevok do triedneho fondu vo vySke 2 € / hygienické potreby , vstupné na
kultirne podujatia,vytvarny materidl,obCerstvenie na aktivity s rodi¢mi,balicky k MikulaSovi
a MDD, hracky, ktoré maja kratku Zivotnost’ napr. auticka, puzzle, babiky..../

Prehlad o hospodareni spracovavala riaditel’ka MS.Cerpanie a vydavky presli kontrolou
pokladnicky p.Boricovej 2x v sk.roku.

O sposobe vyuzitia finanénych prostriedkov RZ pri MS H4j ziskanych od rodicov,
pravnickych alebo fyzickych 0sob rozhoduje vybor RZ v spolupréci s riaditel’kou MS, navrh
rozpoctu je vzdy predlozeny na plendrnej schddzi RZ na schvélenie. Takto ziskané
prostriedky ¢inili 232 € v skolskom roku 2014/2015.

Z finanénych prostriedkov RZ pri MS Haj boli zakupené :

MikuldsSske baliCKy ......cccoviiiiiiiiii 20 €
Karneval-obcerstvenie pre deti a rodi¢ov,material na sutaze ............ 10 €
Dl MatieK......ooouiiiiiiiieiie e 20€
MDD ..t 50€
Tur€.slaviCek-vIOZNne..........ooouiiiiiiiiiiiiie e 2€
Rozlucka s predSKOIAKMI. ......c..eeeuiieiiiiieeieceee e 12€
Ostatné vydavky-obcerstvenie na aktivity........cccceeeeveerciieeniieesenneeenne, 53€

ZOStALOK Z MIN.TOKA. c.eeiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeaennnnes 65€



Zostatok financii bude preneseny do sk.roka 2015/16.

12. Oblasti, v ktorych S§kola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky
Pozitiva:

[1zaSkolenie vSetkych 5-6 ro¢nych deti z obce i pril'ahlych obci pred vstupom do zakladnej
Skoly, vratane deti s odloZenou povinnou Skolskou dochadzkou,

Uindividualny pristup k rozvoju kI"acovych kompetencii deti,

1100% kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov, pedagogicki zamestnanci sa aj
nad’alej vzdelavaji formou kontinualneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a inych
foriem vzdelavania-Skoleni

[profesionalny pristup pedagogov,

Clvysoka estetickd uroven tried a inych priestorov materskej Skoly,vybavenost triedy
didaktickymi a digitalnymi pomdckami, prezentacia Skoly na verejnosti, v obci, na sutaziach
v inych MS v TR

"lvyborna poloha materskej Skoly

Cfungujuce Sportové aktivity a iné aktivity S rodi¢mi, v spolupréci s kultirno — Sportovou
komisiou v obci, koncoroéné vylety kriizkova &innost’ v spolupréaci so ZUS TR

“ldostato¢na informovanost pedagogickych zamestnancov a rodiCov o aktuadlnom diani
v MS rieenie problémov

Negativa:

CIpriestory materskej Skoly na vychovno-vzdeldvaciu cinnost' s malé, ¢o neumoziuje
zriadovat” vicSie centra aktivit na realizdciu hier a hravych cinnosti, ale aj ostatnych
organizac¢nych foriem,

[Izastaranost’ budovy, ktora si vyZaduje celkovu rekonstrukciu,

[Jdemograficky pokles populacie v obci, silna konkurencia MS v blizkom meste

"Inedostatok finanénych prostriedkov na investicie, zhorSovanie soc. zdzemia rodin

"I nedostatok finan¢nych prostriedkov pre pracu pedagogic.zamestnancov

"lzvySovanie vydavkov na prevadzku.

13.Cinnost’ jednotlivych krizkov v materskej $kole:

V $kolskom roku 2014/2015 pracoval na MS zaujmovy krizok. Bol to krazok pohybovej
vychovy, ktorého &innost bola realizovana vypracovanym planom ZUS T. Teplice.
Zameranim krazku je hravou apttavou formou viest deti kradosti z pohybu,laske
k hudbe,rozvijaniu  rytmiky,kooperacii  a dodrziavaniu  pravidiel,rozvijanie  tanecnej
pamite,formovanie navykov spravneho drzania tela a rozvijanie estetického prejavu.Krazok
viedla p. u¢. Janovi¢ova a svoju Cinnost’ prezentovala v $kole, ale i pri oslavach v KD H4j a
pri roznych prileZitostiach.

14.Spolupraca $koly s rodinou

Spolupraca Skoly a rodiov je Siroka a mimoriadne vyznamna sucast’ zivota Skoly. Ide nielen
o zapajanie rodicov do zivota Skoly prostrednictvom Rady Skoly alebo o ucast’ rodiCov na
pravidelnych informacnych stretnutiach s uciteI'mi v triedach. Snahou naSej Skoly je vtiahnut’
rodi¢ov priamo do diania v Skole, do zdiel'ania spolo¢nych radosti, do rieSenia spolo¢nych
problémov vo vychove a vzdeldvani ich deti, do ozajstnej spoluprace v prospech deti. Tento
proces ul'ah¢uju osobné kontakty s rodi¢mi, hlbSie vzajomné sa poznanie rodicov a ulitelov,
moznosti spolo¢nych zazitkov priamo s detmi a ucitelmi.Ddlezité je aj spolocné zdielanie



radosti svojich deti a moznost' do urCitej miery sa zucastiiovat na budovani Skolského
spoloCenstva.Aktivity nasej Skoly, suvisia so zapojenim rodicov do zivota Skoly, su zamerané
na oblast’ komunikdacie s rodi¢mi, vzdjomné poskytovanie informacii o zivote Skoly, triedy
a vyucovacich vysledkoch, zavedenim konzultacnych hodin pre rodiov v Skole.
Komunikacia nie je jednosmerna od Skoly k rodi¢om, ale obojsmernd ajej sucastou je
pravidelna spitnd vizba.Skola organizuje aj vzdelavacie a zazitkové podujatia, ktoré
poskytuji rodi¢om moznost' spoznat’ hlbsie filozofiu Skoly, sposoby ucenia a prilezitosti
vytvarat’ triedne, Skolské spoloCenstvo.Dolezitou oblastou spoluprace je aj proces samotného
ucenia a vyucovania, priame zapdjanie rodicov do vyucovania v triedach, na exkurziach,
Vv tvorivych dielinach, $kole v prirode, v d’al$ich mimoskolskych aktivitach a podobne.

15.Vziajomné vztahy medzi Skolou a det'mi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi osobami
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v §kole podielaju.
Spolupraca so ZRPS a Radou skoly:

Je na velmi dobrej arovni. Rodi¢ia boli aktivni pri organizacii roznych akcii v MS i mimo
skoly / Svetovy den vyzivy, Sarkaniada, Mikulas, Karneval, Defi matiek, tvorivé dielne,
rozlacka predskoldkov a pod./. Velmi nam poméhali aj pri materidlnom zabezpeéeni MS
/papier do pocitaca, hracky apod./ Podla planu prace sa stretivame na schdédzkach
rodi¢ovského zdruZenia a Rady Skoly.V pripade potreby problémy deti vo vychove rieSime
individualnymi pohovormi. Dobrymi vztahmi medzi rodi¢émi a pedagdégmi pri vzajomnych
stretnutiach pocas dila ina spolocnych rodiCovskych stretnutiach ddvame detom istotu
V dnesnom premenlivom upondhl'anom svete.Tento Skolsky rok sme sa snazili i o vytvaranie
este lepSich podmienok pre spolupracu s viacerymi organizaciami v obci, s cielom spestrit’
detom pobyt Vv materskej $kole a tak spolupodiel’at’ sa na ich vychove.

Spolupraca s odbornikmi:

Kladne hodnotim spolupracu s logopedickou a psychologickou poradiiou, a Specidlnou
pedagogickou Mgr. M. Bori¢ovou /rodicom/, ktora v priebehu Skolského roka uskutociiovala
na $kole prednasku na ZRPS k pripravenosti deti na $kolu a ,Metodu dobrého Startu®
s predskoldkmi a na zaver pripravy zrealizovala testy Skolskej zrelosti. O vysledkoch testov
boli oboznameni rodicia na stretnuti ZRPS.

Spolupraca s Obecnym uradom:

Spolupraca s Obecnym uradom bola tiez dobra. Zriad'ovatel mal ziujem o vychovu
a vzdelavanie, o pripravu deti pred vstupom do 1. roénika ZS, aktivity a celkové dianie
v materskej §kole priamou ucastou p. starostky na ZRPS a niektorych aktivitach koly. P.
starostka sa spolupodiel’ala na priprave rozlucky predskoladkov, pri tejto prileZitosti rozdala
detom darCeky a sladkosti. Riaditel'ka bola prizvana na zasadnutie poslancov s cielom
oboznamit’ sa s vysledkami a problémami MS, kazdoroéne podava spravu o VVC obecnému
zastupitel'stvu. Problémy sme rieSili priebezne, vychadzali sme si v ustrety, atak sme
zabezpecili kvalitnu prevaddzku zariadenia. Kladne hodnotim i Gstretovost’ pri umozneni
vzdeladvat sa na funkénom a aktualizanom vzdeldvani. Pre nis bola velk4 priorita
financovanie materialno-technickej vybavenosti $koly z uctu predskoléka- zakipeniepostelnej
bielizne, vytvarného materialu,detskej literatary.

Spoluprica so ZS:



Vzhladom na to, 7e¢ ZS je odberatelom nasich vysledkov prace, aj spolupraca je
0 pripravenosti deti na vstup do Skoly.V tomto Skolskom roku sa spolupraca nasej materskej
skoly so zakladnou $kolou rozsirila 0nové aktivity. U¢itelka MS sa zGdastnila triednej
schodzky rodicov predskolakov, kde ich oboznamila s povinnostami, potrebami a pripravou
deti na 8kolu. Ugitel’ka MS sa pravidelne zuastiiuje metodického stretnutia ugiteliek 1.
stupna, kde si odovzdavame poznatky o pripravenosti deti na Skolu, ale i nedostatky
a problémy a snazime sa ich spolocne riesit. Riaditel’ka MS sa ztéastiiuje zapisu do I. roénika
vV ZS.

V maji sa uskutocnila navsteva 1. ro¢nika. Prvaci nam ukazali, ¢o vSetko sa za prvy polrok
v Skole naucili od ¢itania, cez pisanie az po pocitanie. Za pekné vykony pripravili deti MS pre
svojich kamaratov zalozky do knihy.Deti sa boli pozriet aj v SKD,jedélni,$atniach a CVC.

Spoluprica so ZUS:

V ramci krazkovej Cinnosti Skola spolupracuje s mestskou zékladnou umeleckou Skolou
Vv Turcianskych Tepliciach. Krizkova ¢innost’ sa realizovala v odpoludiiajSich hodinach podl'a
vypracovaného planu prace a na zaklade informovaného sthlasu zakonnych zastupcov deti 1x
Vtyzdni. Viedla ho p. ug. Janovi¢ova , kvalifikovany pedagdég ZUS. Spolupracou
organizujeme spolo¢né aktivity a vystipenia pri roznych prilezitostiach, deti sa na krizok
tesia.

16. Poslanie a vizia materskej Skoly

Skola sprostredkuje zakladné hodnoty spolo&nosti, ktoré st v kultire povazované za dolezité
pre jej existenciu, je miestom spolocného objavovania l'udskych, prirodnych i spolocenskych
kvalit. Skola v spoluprici s rodiémi deti a miestnou komunitou bude vychovavat
zodpovednych, celozivotne sa vzdeldvajucich I'udi. Nauci ich mravnym postojom, idedlom a
hodnotovym systémom, vyzbroji ich schopnost’ami, zru¢nostami a vedomost'ami, potrebnymi
na uspesny zivot v neustdle sa meniacej spolocnosti, nauci si vazit’ vlastné zdravie a zdravie
inych.

Vizia MS

Ulbyt’ pripraveny na vstup do tretieho tisicro€ia s kreditom osobitn¢ho prinosu pre seba a
spolo¢nost’,

Tvzdelavat’ a vychovavat deti tak, aby sa z nich stali vSestranne rozvinuté osobnosti, aby
mali pocit, Ze prezili §t'astné detstvo, v ktorom nechyba istota a harménia dodéavajuica silu k
zodpovednému a UspeSnému zvladnutiu neskorsich tloh,

Cskvalitnit’ edukacnu ¢innost’, ktora ma byt humanna, tvoriva, atraktivna a progresivna,
[realizovat environmentalnu a regiondlnu vychovu v eduka¢nom procese prostrednictvom
realizacie vlastného environmentalneho programu skoly



MATERSKA SKOLA HAJ &.69
VYJADRENIE

Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach skoly za Skolsky rok
2014/15 bola prerokovana pedagogickou radou na pedagogickej porade konanej dna
18.09.2015.

Dagmar Jariabkovav.r.
riaditelka MS

Andrea Zillovav.r.
ucitel’ka MS

V H4ji, 18.09.2015



RADASKOLY
pri MATERSKEJSKOLE HAJ &.69

VYJADRENIE

Rada skoly tymto vyjadruje suhlasné stanovisko k Sprave o vychovno-vzdeldvacich
vysledkoch $koly za $kolsky rok 2014/2015, s ktorou bola oboznamena Dagmar Jariabkovou,
riaditel’kou Skoly dna 14.10.2015.

Bartosova Erikav. r
predseda rady skoly

V H4ji, 14.10.2015



