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Vychodiska a podklady:

VyhlaSka Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2005 zo 16.12.2005 o Struktire a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol a Skolskych
zariadenti.
Metodické usmernenia MS SR & 10/2006-R k vyhlagke MS SR ¢&. 9/2005.
Vyhodnotenie plnenia planu MS za $kolsky rok 2017/2018.
Dalsie podklady :

a) Plan kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov

b) Plan spoluprace

¢) Akcie a aktivity v spolupraci s OcU Haj 176



A. ZAKLADNE UDAJE O MATERSKEJ SKOLE

Identifika¢né udaje:

Nazov skoly Materskd skola Haj

Adresa $koly MS H&j 69,039 01 Turd.Teplice
Telefonne Cislo 421434 922 503

E-mailové adresa materskaskolahaj@gmail.com
www adresa www.obechaj.sk

Zriad’ovatel Obec Haj

Zamestnavatel Obec Hjj

Metodické a odborné riadenie Skolsky tirad Turéianske Teplice

Veduci zamestnanci:

Meno a priezvisko Funkcie
Anna Kovacova riaditel’ Skoly
Rada skoly:

Do rady $koly bola delegovana p.u¢ z MS Zillovd Andrea

Clenovia rady $koly
P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Zvolena/delegovana
1. Zillova Andrea ¢len pedagogickych zamestnancov

Rodicovska rada

Rodi¢ovska rada pri MS Haj 69 je zdruzenie, ktorého &lenmi su vietky rodiny,
ktorych deti navitevuju nadu materski $kolu v prisluinom 8kolskom roku. Clenmi vyboru
zastupujuci poziadavky rodi¢ov v sk. roku 2017/2018 boli:

P.¢. | Meno a priezvisko Funkcia Trieda
1. p. Hal'amova M. predseda 1.tr.
2. p. Smélova M. podpredseda 1.tr.
3. p. Fanciovd A. pokladnik 1.tr.
4. p. Vallova E. ¢len 1.tr.
5. p. Zatkulakovéa P. &len 1.tr.

B. UDAJE O PORADNYCH ORGANOCH:




PEDAGOGICKA RADA:

Clenmi pedagogickej rady st vietci pedagogicki zamestnanci materskej skoly.
Pedagogicka rada v Skolskom roku 2017/2018 uskutocnila 3 riadnych zasadnuti

e 10.10..2017
o 21.04..2017
e 23.10.2018

Ako kolektivny organ informovala o najaktualnejSich a najzavaznejSich otazkach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole, zameriavala sa na zvySovanie
odborného a pravneho vedomia pedagogickych zamestnancov

ODPORUCANIA:

priebezne §tudovat’ metodiky k jednotlivym oblastiam SVP, $tudovat odbornii
literatiru a Casopisy,

vyuzivat pri tyzdennom planovani vychovno-vzdeldvacej Ccinnosti metodické
publikacie KAFOMET, DIETA A SVET, odbornu literatiru a spominané metodiky
planovat’ primerané mnozstvo cielov, aby nedoslo k pretazovaniu deti, planovat’
primerane vietky oblasti, vychadzat’ z interného dokumentu SkVP , SVP

pri planovani vychadzat z pedagogickej diagnostiky a prihliadat na vekové

osobitosti deti,
v individualne pristupovat’ a planovat ciele a tlohy pre deti s OSD
v’ zudastiovat’ sa vzdelavania a $koleni zvySujucich odbornost, podl'a ponuk

C. UDAJE O POCTE DETI

Stav k 15. 9. 2017

Vekova kategoria Pocet deti OPSD Integrované
2-ro¢né 1 0

3-ro¢né 2

4-rocné 4

5-ro¢né 7

6-rocné 1

Spolu 15

ZloZenie tried:

Trieda Vekova kategoria | Triedna ucitel’ka Ucitel’ka

1. trieda 2-6 Kovacova Anna Zillova Andrea

D. UPLATNOVANE VZDELAVACIE PLANY




Vekova kategdria

Uplatiiovany uéebny plan (nazov a kratka charakteristika)

— |
<

2-7

Skolsky vzdelavaci program ,Dieta v laske prijat’ ,v ucte
vychovavat a v slobode prepustit“—poslanim vychovy a
vzdelania v MS je dat defom moznost preZzivat radostné
udalosti, prijemné sktisenosti, ziskat' nové poznatky a zrucnosti,
vSeludské hodnoty , jazyk, principy, tradicie a kultiru
spolocnosti. Zabezpecit' dietatu plynuly prechod z hravého
detstva do sveta spolo¢nosti. Vychodiskom je Statny vzdelédvaci
program pre predprimarne vzdeldvanie a MS

/ /

/

E. UDAJE O POCTE ZAMESTNANCOV

Zamestnanci Pocet Kvalifikovani

- pedagogicki 2 2

- nepedagogicki 1 1
Spolu 3 3

F. UDAJE O KONTINUALNOM _VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH

ZAMESTNANCOV SKOLY
Druh' . Nazov vzdelavania Pocet' i Vzdelavanie ukoncené
vzdelavania vzdelavanych
Aktualizacné Prirodovedné a technické 1 ukonéené
vzdelavanie vzdelavanie v MS

V ramci samostudia si ucitel’ky prestudovali viaceré odborné publikacie:

e priebezne §tudovali metodiky k jednotlivym oblastiam SVP, - §tudovali odborni
literatru a &asopisy, publikiacie KAFOMET, DIETA A SVET, odbornu literatiiru
a spominané metodiky

G. UDAJE O PROJEKTOCH

Environmentalna - Viest’ deti empatickému konaniu v prospech ochrany prirody.

Riad.MS Kovacova

Bezpecne na ceste - pre regionalne MS —utvarat a v praktickych situaciach uplatiovat’




zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podl'a vS§eobecne zavaznych pravnych
predpisov v role chodca, cyklistu p.riad.Kovacova

H. AKTIVITY ORGANIZOVANE MATERSKOU SKOLOU

a/ pravidelné aktivity s det'mi

Oboznamenie sa s vyucbou anglického jazyka - | 0,5 hodina/tyzdenne/Stvrtok
p.Riad.Kovacova
Hudobno —pohybova priprava p.uc.Zillova 0.5hodiny kazdy druhy tyzden

b/ akcie a podujatia pre deti

September 2017 | Jesennd vychadzka spojend so zberom rdéznych prirodnin, nasledné
vytvaranie prac a centralnej vystavy.
Jesenna vyzdoba v MS

Oktéber 2017 Sarkaniada v MS - spolo¢na akcia s rodiémi

Tekvickova slavnosT

»Svetlonosy™ —Zucastnili sa spolo¢ne s rodi¢mi — spojené s tekvicovym
podvecerom

Moj strom , ktory budeme celorone pozorovat’ na skolskom dvore

Premietanie v kupole —sfericke kino

Svetovy den ydravej vyzivy —Ako sa zdravo stravujem

November 2017

Farebna jesen — prehadzovanie klbiek cez strom a pozorovat jeho
farebni pavucinu

Environmentalna — ¢istenie zahonov

Environmentalna — vychédzka stardme sa o zvieratd

December 2017 | Mikula§ v MS - PaSA

Environmentalna- Kfmenie vta¢ikov v zime

Planetarium — hviezdy a mesiac

Zdobenie stromceka

Pecenie vianocnych medovnikov

Od Ondreja po Luciu — regiondlne tradicie

Vianoc¢na slavnost —vystupenie na OU- H§j

Zimnd ekologicka vychddzka na koniec obce do lesa — kimenie zvierat

Januar 2017 Environmentalna — Sankovanie ,hry so snehom

Pustanie si lampionov S$tastia

Projekt —Special.-pedagog.stretivanie sa s p.Mgr.Bori¢ovou

Sankovanie

Premietanie zaZitkov z lesa pod vedenim p.RNDr..Siposa

/

Februar 2017 Fasiangovy karneval

Spolo¢ne s detmi vymiesit’ cesto , zhotovit’ a vyzdobit’ SiSky

Néaviteva na OcU —H4j ,oboznamit sa s pracou p.starostky
E.Hercuthovej a oboznamit’ sa s erbom obce.

Kfmenie vtacikov a zvierat

Marec 2017 Den vody




Environmentdlna —Smutny poto¢ik

Navsteva obecnéj kniznice v Haji

Projekt — Ovocie a zelenina

Navsteva kniznice MSU

Zapojili sa rodi¢ia sdetmi do upravy Skolského aredlu —zhotovili
hojdacky p.Ondo

Tvoriva dielnicka Velkono¢na vyzdoba

Vynésanie MORENY

April 2017

Farma v Héji

Hasici — ukazka v Tur¢.Teplice

Projekt — Vies Co jes?

Névsteva zédhradnictva v parku

Tyzdefr zamerany na upratovanie okolia MS, starostlivost’ o bylinkovii
zahradu, kvetinové zahony,

M4j 2017

Den Zeme-zhotovenie si masiek z odpadového materialu

Vystipenie deti na OcU —H4j ku Diiu matiek a otcov

Jun 2017

Névsteva divadelného predstavenia v KD ku Diiu deti — p. Z. Kevicka

OU- Policia-MDD

Sportovy deit v MS

Tyzden detskych radosti

MDD — vylet do lesa pod vedenim p.RhDr.Siposa

Bezpecne na ceste v MS- Dolné Stubiia

Rozlucka s predskoldkmi

Varenie kotlikového guldsu

I. VYSLEDKY INSPEKCNEJ CINNOSTI

V $kolskom roku 2017/2018 nebola vykonanid Ziadna in$pekcia Statnou 3kolskou

inSpekciou

J. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY

Velkost” a vybavenie materskej Skoly:

Materska $kola je jednotriedna MS. Je umiestnena v budove byvalej katolickej fare.




Prizemie: Veranda , chodba, umyvarka , toalety pre deti ,riaditelnia ,trieda, herna, jedalen ,
kuchyna, sklad potravin ,toaleta pre personal a kabinet s pomockami.
V MS sa v roku 2017/2018 neuskutoénili Ziadne rekonstrukéné préce.

K materskej skole patri i Skolsky dvor s jednym pieskoviskom a zdhradnym zariadenim,
ktoré vyuzivaju deti MS v ramci pobytu vonku.

Materska Skola je dostatocne vybavenda IKT ( internet, 3ks PC, 1lks cierno-biela
tlac¢iaren, lks farebnd tlaciaren,1 interaktivna tabula + dataprojektor,, 1ks elektronicka
pomdcka Bee - Bot).

Nasa MS je jednotriedne, poskytuje celodennt vychovnii starostlivost’ detom vo veku
od dvoch do Sest' rokov a detom s odloZenou povinnou Skolskou dochadzkou .Hlavnym
kritériom prijimania deti je kapacita MS. Uprednostnené sii deti 5-6 ro¢né, s odloZzenou
Skolskou dochadzkou.

Tiez deti zamestnanych rodi¢ov a z blizkeho okolia MS.

V MS pracuju 2 kvalifikované ugitel’ky. Pozadovanym vzdelanim pre vykon funkcie
ucitel’ je stredna pedagogicka skola, alebo vysokoskolské vzdelanie 1. alebo II. Stupna odbor
predskolska pedagogika, alebo pribuzné pedagogické vedy. Vsetky uditelky spliiaju
kvalifika¢né predpoklady.

Sposob stravovania:

Stravovanie deti je zabezpetené v MS . Za kvalitu a predpisané mnoZstvo stravy
zodpoveda vedtca SJ, za pitny rezim deti pedagogicki zamestnanci. Strava sa vydava detom
vnasej Skolskej jedalni. Deti su vedené k sprdvnym stravovacim navykom a kultare
stolovania. Do jedalneho listka sa vpisované energetické a zakladné nutricné udaje
o podavanej strave, jedalny listok je pre informaciu rodiCov vyveseny v Satni deti. Na pitny
rezim su zabezpecené ndpoje - pitnd voda, ¢aj - hygienicky vyhovujucim spoésobom. Za
ponuku je zodpovedny pedagogicky zamestnanec. Umyvanie pohdrov zabezpecuje
pracovnicka kuchyne.

Materska skola je zdsobovand vodou z verejného vodovodu a v dostatoénom mnoZstve.

K. UDAJE O FINANCNOM A HMOTNOM ZABEZPECENI VYCHOVNO-
VZDELAVACEJ CINNOSTI

O dotacii z vynosu dane z prijmov fyzickych oséb v zmysle zdkona ¢. 564/2003 Z.z. a
nariadenia vlady SR ¢. 668/2004 o pridelenych financidch na Skolské zariadenie rozhoduje
obecné zastupitel'stvo, nakol’ko sa jedna o originalnu kompetenciu obce.

V stlade s ods. 3 §28 zakona ¢. Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
vzdelavanie v materskych Skolach sa uskuto¢niuje za ¢iasto¢nt tthradu. Vyska prispevku bola
stanovena VSeobecnym zaviaznym nariadenim Obce H4j 176 ¢. 2/2008 zo dia 1. 12. 2008 v
sulade s platnou legislativou ( §28 Zakona 254/2008 o vychove a vzdelavani, §2 pism. c)



zakona ¢. 601/2003 Z.z. o zivotnom minime). Za pobyt dietata v materskej Skole zriadenej
obcou prispieval na ¢iasto¢nu tthradu nakladov zakonny zastupca dietat’a 9.95 € mesac¢ne za
1 diet’a.

Zakonny zastupca dietata ma povinnost' uhradit’ taktiez prispevok na stravovanie
dietata, pokial’ sa v materskej Skole stravovalo. Vyska prispevku bola: 1,19 €/deii/1 dieta z
toho:

» desiata: 0,28 €
> obed: 0,68 €
» olovrant: 0,23 €

L. PLNENIE CIELOV SKOLY
(vychodiska: Koncepény zamer $koly, SVP, SkVP ,,Dieta v laske prijat,v Gcte
vychovat’ a v slobode prepustit’,, )

Moderna, otvorena a tvoriva materska Skola, ktora cti Pudové tradicie a pripravuje
deti, pre zdravy, uspeSny a plnohodnotny Zivot.

Zameranie naSej materskej je ovplyvnené bohatymi tradiciami naSho regionu, obce,
prirodnym prostredim obce a okolia, hodnotovej orientacie uéitelieck MS, poziadavkami
rodicov a prirodzenymi potrebami a zakonitostami vyvoja dietat’a.

Materska $kola je vybavena modernou didaktickou technikou, ktord zamestnanci MS
denne vyuzivaji ako podporny prostriedok na realiziciu VVC. Ked7e MS je obklopena
krasnou prirodnou scenériou, mame dostatok prileZitosti na realizovanie VVC v prirodnom
prostredi. Deti prostrednictvom turistickych vychadzok spoznavaju scenériu Malej Fatry, ucia
sa k prirode spravat’ ochranarsky a rozvijaju svoj pohybovy aparat v prirode.

Materska Skola obohacuje vychovu avzdelavanie aj o regionadlnu vychovu
a vzdelavanie, prezentuje tradi¢nu 'udovu kultaru, ktord je zdrojom naSej kultirnej identity,
zdrojom historického vedomia, patriotizmu a vzdelanosti, poznévania kultirnej rozmanitosti,
nastrojom tolerancie a porozumenia medzi ndrodmi.

Materské Skola poskytuje predprimarne vzdelavanie detom z Haja , z Tur¢ianskych
Teplic , Mosovce , Raksa, Tur¢.Michal. Vzdelavanie uskuto¢tiujeme na dobrej profesionalne;j
trovni kvalifikovanymi ugitelkami MS. Kvalitu vzdeldvania v naSej praci neustale
preferujeme a zvySujeme prostrednictvom filozofie predprimarneho vzdelavania deti v naSej
materskej Skole, ktora vychadza z osobnostne orientovaného modelu, ktory vyzdvihuje

Vnuatorni aktivitu dietata
pred mechanickymi manipuldciami, kreativitu pred jednoduchou adaptaciou. Dieta
cielavedome vedieme k slobode a zaroven zodpovednosti v zmysle jeho sebarealizéacie.
Predpriméarne vzdeldvanie poskytujeme tak, aby sme zabezpecili najvysSiu mozna Groven
zdravého celostného rozvoja osobnosti kazdého dietata, ktora je prenn individualne
dosiahnutelnd, aby dosiahlo také vedomosti, schopnosti a postoje, ktoré zvysia jeho
vzdelavacie Sance pre uspeSny zaciatok primarneho vzdeldvania a umoznia mu Ziaduco,
slobodne a zodpovedne riadit’ svoju buducnost’.

Vychovno — vzdelavaci proces uskutocniujeme tak, aby proces ucenia a u€enia sa je
realizovany badanim, objavovanim, experimentovanim, aby vychadzal z vnutornej aktivity
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dietata a v plnom rozsahu vyuzival hru a hrové Cinnosti, ktoré urcuju poznéavaci proces
dietata v predskolskom veku. V pedagogickej ¢innosti nad’alej vyuzivat interné projekty
regionalnej vychovy a turistiky.

Realizované aktivity sme prezentovali na facebookovej stranke MS a v regionalnych
novinach Hajsky hlasnik.

Aktivne sme rozvijali spolupracu s d’alsimi subjektmi:
e Zakladna skola

- vzAjomné navitevy deti v MS

- tdast’ p.Mgr Bori¢ovéj v MS

- Glast pedagdgov MS na zapise deti do 1. roé.
- vyucba anglického jazyka

- Mikulas v MS

- Karneval,

- VynaSanie Moreny,

- Bezpecne na ceste

- Divadelné predstavenia

- Baébkové predstavenia

- RNDr.Sipos -enviromentalna

L. KONTROLNA A HOSPITACNA CINNOST ZRMS:

Kontrolna ¢innost’ bola roz¢lenend na oblast’ pedagogickej a prevadzkovej ¢innosti. V
pedagogickej oblasti bola kontrolna ¢innost’ zamerana na vyuzivanie digitdlnych technologii,
inovativnych metod v edukacnych aktivitdch, na urovei pedagogickej dokumentacie a kvalitu
planovania VVC. Zistené nedostatky v pedagogickej dokumentacii boli operativne
odstraniované. V planoch vychovnovzdeldvacej Cinnosti sa zavazné nedostatky nevyskytli,
zlepsila sa trover formulacie vychovno-vzdelavacieho ciela, v realizicii VVC je
pretrvavajucim problémom sebahodnotenie deti, netrpezlivost’ deti vypocut’ hovoriaceho.
Pedagogicka dokumentacia bola vypliovand podl'a pokynov a v zmysle platnej legislativy.
Urcité rezervy boli vo vedeni pedagogicko-diagnostickych zdznamovych harkoch, ktoré
formou skizli do formalnosti, o nepodporovalo zakladny pedagogicko-diagnosticky zdmer
tykajuci sa zefektivnenia vychovno-vzdelavacieho pdsobenia na dieta v stlade s jeho
individudlnymi potrebami. Hospitacna ¢innost’ prebiehala aj vo forme ndhodnych kratkych
navstev , pri ktorych bol sledovany pristup k detom, plnenie tloh vyplyvajucich z planu prace
Skoly. Denny harmonogram jednotlivych ¢innosti bol dodrzany, ucitel’ky sa venovali detom.
Uroven ich pristupu a vysledky &innosti s detmi bolo mozné viditelne kontrolovat’ pri
zhotovenych pracovnych a vytvarnych produktoch a tiez vyjadrenim spokojnosti zo strany
rodicov. Urcité rezervy boli v systémovosti a doslednosti vyuzivania kontrolnych
mechanizmov pre nedostatok sktisenosti v kontrolnej Cinnosti z hospitacii.  Pri kontrole
nepedagogickych zamestnancov neboli zistena zavazné nedostatky v plneni si pracovnych
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povinnosti, o ¢om svedcia zdpisy z vysledku hygienickych kontrol a prijatych opatreni.
Opatrenia a navrhy na skvalitnenie riadenia: - zintenzivnit hospitaénti ¢innost’ ZRMS, - v
hospitacnej ¢innosti sledovat’ aplikovanie alternativnych a inovacnych spdsobov, - zlepSit’
systtmovost a  doslednost’ pri opakovanej kontrole uplatnenych opatreni vo forme
odporucani - analyzovat’ vysledky vnutro Skolskej kontroly a pri uloZzeni opatreni vykonat’
doslednu kontrolu ich plnenia, - napomahat’ internému vzdeldvaniu ucitel'ov, monitorovaniu
a hodnoteniu urovne vzdelavacich vysledkov deti, - ciele kontrolnej Cinnosti zamerat’ na
vyuzivanie dostupnej odbornej aj detskej literatury, ucebnych pomdcok a didaktickej techniky

vo vychovno-vzdeldvacom procese.

H. SWOT ANALYZA MS

SILNE STRANKY
- umiestneniec MS
prostredi

- priestranny areal Skolského

v obci v prekrdsnom

dvora s
dostatocnym vybavenim ,

- fungujtce planované aktivity,

- dostato¢na informovanost’ pedagogickych
zamestnancov a rodi¢ov o aktudlnom diani
vMS
- vyborna spolupraca s RZ pri MS
- dobré spolupraca s rodi¢mi
- dodrziavanie a ochrana prav deti
- vybavenie digitalno-informacnymi
technologiami - modernizacia ucebnych
pomdcok - pedagogicka a detské kniznica na
velmi dobrej urovni - propagicia MS
prostrednictvom webového sidla MS - dobra
spolupraca so zriad’ovatelom

SLABE STRANKY

- havarijny stav MS

- nedostato¢nd  pozornost  rodicov  k
informanym oznamom na nastenkach

- absencia zapdjania do projektov a sutazi
mimo MS

- obmedzen¢ finan¢né zdroje ,

- zhorSujuci sa stav budovy (problematika
vlhnutia mirov) a oplotenia MS - budova MS
nie je zateplena
- potrebna rekonstrukcia umyvaky a WC
- zvySovanie vydavkov prevadzku spdsobené
zhorSovanim technického stavu budovy a
prislusnych objektov

PRILEZITOSTI
e vypracovanie vlastnych projektov
e pomoc rodicov

OHROZENIA
» malo prostriedkov na investicie

M .ZAVERY A NAVRHY NA SKVALITNENIE CINNOSTI MS

Klima a prostredie materskej Skoly bude smerovat’ k tomu, aby deti radi chodili do

materskej Skoly, s doverou a bez strachu, kde budi moct prezivat' radostné a spokojné

detstvo,

» nad’alej podporovat’, prebiidzat’ a maximalne rozvijat’ tvorivy potencial deti,
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o viest deti k vzijomnej tucte, dovere, uznaniu, znaSanlivosti, otvorenosti
komunikacii, k empatii a vzajomne;j spolupraci,

e v materskej Skole ponuknut’ kvalitni vychovu a vzdeldvanie primerant osobnosti a
veku diet’at’a, ktord bude viest’ k ziskavaniu potrebnych kompetencii a ich spdsob
aj obsah bude odrazat’ o¢akavanie deti a ich rodicov,

o nadalej vytvarat’ priestor, aby materska Skola hl'adala moznosti zapajania rodiCov
do diania Skoly,

o zdokonalit’ a neustdle aktualizovat’ informacie prostrednictvom webového sidla
materskej Skoly, skvalitnit’ komunikaciu ucitel’ — rodic,

e motivovat’ u€itel’ky k potrebe nad’alej sa vzdelavat’ v oblastiach, ktoré vnesu nové
moznosti a inovativne postupy do vychovy a vzdeldvania deti v materskej Skole,

e rozvijat’ osobnost’ uciteliek, ich tvorivost’, koncep¢nost’, osobnu zodpovednost’ a
schopnost’ respektovat’ dieta a jeho individualitu,

e podporovat primerané medziludské vztahy v celom pracovnom kolektive,
navzdjom, ale i vSetkych zamestnancov skoly v smere k rodiCom deti a inym
partnermi spolupracujiicimi s materskou Skolou,

e udrzat’ a dalej posilnit’ vybudovany kredit Skoly v rdmci regionu

Odporucania materskej Skoly:

e realizovat environmentdlnu vychovu v edukaénom procese prostrednictvom
realizdcie  vlastného environmentalneho projektu skoly ,,NaSa Zem*,

e uskuto¢nit’ krazok s environmentdlnym zameranim

e realizovat’ aj nad’alej aktivity v spolupréci s rodi¢mi environmentalne zamerané,

e zachovavat’ 'udové tradicie

 prezentovat’ MS na verejnosti, prispievat’ do obecného &asopisu Hlasnik,

e zabezpecovat finan¢né prostriedky od rodi¢ov, sponzorov,

o skvalitnit’ formu diagnostikovania deti, upustit’ od formalnosti,

e systematicky pristupovat’ ku kontrolnej a hospitac¢nej ¢innosti,

» nad’alej aktivne spolupracovat’ so zriadovatelom a aj inymi zlozkami

« monitorovat’ pripravenost’ deti pred vstupom do 1. roénika ZS

« zodpovedne pristupovat k planovaniu VVC podla nového SVP

e priebezne odstranovat’ nedostatky a havarijné poruchy,

e podporovat’ vzdelavanie uciteliek a riadit’ sa planom kontinualneho vzdelévania,

e skvalitnit edukacnu cinnost, ktora ma byt huménna, tvorivé, atraktivna a
progresivna,

e odporucat rodiCom spolupracu s CPPPaP, zabezpecit navstevu logopéda za
splnenia podmienky informovaného stuhlasu

V Haji : dita 29.06 2018 Vypracovala: riad. MS Anna Kovagova



